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INSCRIPCION MODIFICACION ESTATUTOS

La entidad denominada ASOCIACION DE FAMILIARES DE EJECUTADOS EN EL CEMENTERIO DE
OCANA 1939-1954 (A.F.E.C.0.), inscrita en este Registro con el nimero 13.630, ha solicitado la
modificacion de sus estatutos rectores para adaptarlos a las conveniencias actuales de la entidad,
acordada en Asamblea General Extraordinaria celebrada en la localidad de GUADAMUR (TOLEDO) en
fecha 11 de abril de 2021.

Las modificaciones efectuadas afectan al articulo 2 de los estatutos, en lo referente al domicilio social,
gue cambia a la Urb. El Robledal, chalet n2 5 en Guadamur (Toledo). Los fines de la Asaciacidn que se
determinan en el articulo 42 de sus Estatutos siguen siendo los mismos y el &mbito de actuacién sigue
siendo regional.

Estas modificaciones cumplen con los requisitos establecidos en la Constitucién de 1978, y en la Ley
Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién (B.0.E. nim. 73, del dia 26).

A tenor del articulo 1.w del Decreto 80/2019 de 16 de julio, por el que se establece la estructura
organica y competencias de la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas [D.0.C.M. n2 141,
de 18 de julio], en su redaccién dada por el Decreto 37/2020, de 21 de julio [D.0.C.M n2 147, de 24 de
julio] que lo modifica, y puesto en relacion con el articulo 5.2.c del mismo Decreto 80/2019 y la
Disposicion Adicional 32 del Decreto 78/2019, de 16 de julio, por el que se regula la estructura
periférica de la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha [D.0.C.M. n® 141, de
18 de julio], la Delegacién Provincial de Hacienda y Administraciones Publicas es el Organo
competente para la resolucion de la inscripcion solicitada.

Por todo ello, y a los efectos de publicidad previstos en el articulo 22 de la Constitucién, esta
Delegacion Provincial de Hacienda y Administraciones Publicas ha resuelto inscribir las modificaciones
efectuadas en los Estatutos de la ASOCIACION DE FAMILIARES DE EJECUTADOS EN EL
CEMENTERIO DE OCANA 1939-1954 (A.F.E.C.D.), arriba mencionadas, y visar los mismos.

Contra la presente Resolucidn, que no agota la via administrativa, podrd interponer recurso de alzada
ante la Delegada Provincial de Hacienda y Administraciones Publicas de la Junta de Comunidades de
Castilla La Mancha en Toledo, o directamente ante el Consejero de Hacienda y Administraciones
Publicas, como érgano competente para resolverlo, en el plazo de un mes desde la recepcién de la
misma. El plazo para resolver el recurso serd de tres meses a contar desde la recepcién del mismo,
teniendo el silencio administrativo caracter desestimatorio. No obstante, podra interponer cualquier
otro tipo de recuso procedente en derecho.

LA DELEGADA PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE HACIENDA Y AA.PP. EN TOLEDO
2, Maria Angeles Garcia Lopez
Fr ado digitaimente en TOLEDO ~ a 22-04-2021

por Maria Angeles Garcia Lopez——
Cargo: Delegada Provincial t:laz\:'landa—y Aﬂ-nrmgﬂT_clmas Publicas

Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas

Delegacion Provincial de Toledo

Registro de Asociaciones

Plaza Santiago de los Caballeros, 5 Tel.: 925 269 400

45071 Toledo e-mail: registroasociaciones.toledo@jccm.es www.castillalamancha.es



ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE FAMILIARES DE
EJECUTADOS EN EL CEMENTERIO DE OCANA 1939-1954,
(A.F.E.C.0.)

CAPITULO PRIMERO
DE LA ASOCIACION EN GENERAL

Constitucion

Articulo 1°.

Se constituye la Asociacién sin animo de lucro denominada, ASOCIACION DE
FAMILIARES DE EJECUTADOS EN EL CEMENTERIO DE OCANA 1939-1954, de
aqui en adelante A.F.E.C.O., que se regira por la Constitucion, la Ley Organica1/2002,
de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociaciéon, (B.O.E. num. 73, del dia 26
de marzo), el resto del ordenamiento juridico y por los presentes Estatutos.

La organizaci6n interna y el funcionamiento de la Asociacion, que también se
llevaran a cabo dentro del marco de las citadas normas, son democraticas y con pleno
respeto al pluralismo.

Domicilio
Articulo 2°.

A.F.E.C.O. 1939-1954, tiene su domicilio social en Urbanizacién El Robledal,
chalet n° 5 de 45160 GUADAMUR (Toledo).

Duracién y ambito territorial de accion

Articulo 3°. F

La Asociacion tendra una duracion indefinida, y realizara principa
actividades en Castilla-La Mancha, sin perjuicio de que llegado el caso pueda actuar
en cualquier parte del territorio nacional o internacional.



Fines

Articulo 4°.
Son fines fundamentales de A.F.E.C.O.:

1.- El mantenimiento, la conservacion y la’ réparacion de las fosas comunes
enclavadas en el cementerio municipal de Ocafa, que albergan los cuerpos de
cuantos fueron ejecutados o fallecieron en la carcel de la citada localidad, por su
condicién de presos politicos, en el periodo comprendido entre 1939 y 1954, sin
perjuicio de que puedan ser considerados como tales, los lugares donde se demuestre
que dentro del propio cementerio o aledafios, fueron depositados cuerpos de
fallecidos o ejecutados con posterioridad en iguales o parecidas circunstancias.

2.- La representacion de todos los intereses genéricos, colectivos y particulares de
todos los asociados, siempre que tengan que ver con la filosofia y fines de A.F.E.C.O.

3.- La promocién de estudios y cuantas actuaciones estén encaminadas a conocer la
identidad y circunstancias de los yacentes en las mencionadas fosas.

4.- Cualquier tipo de investigacion encaminada a conseguir que ante los poderes
publicos y/o juridicos se reconozca la verdad del genocidio al que fueron sometidos
los represaliados durante la dictadura franquista. - =~

5.- Participar en cualquier tipo de accién encaminada a dignificar y honrar el nombre
de los ejecutados o fallecidos en la carcel y cementerio de Ocafia y/o lugares
analogos.

6.- La prestacion directa de ayuda a cuantos acudan a AF.E.C.O, demandando
informacién y ayuda, dentro de los fines de la asociacion.

7.- Propiciar la colaboracion y coordinacién con otros colectivos que trabajen en la
misma linea.

8.- Fomentar la solidaridad internacional en el @mbito de derechos humanos.

Actividades.
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1.- Establecera las estructuras orgénicas pertinentes. -

2.- Facilitara el intercambio de informaciones con otras organizaciones y grupos
afines.

3.- Facilitara a sus miembros, la informacién y asesoramiento necesarios.



[

4 .- Se dirigira a los poderes publicos e intervendra con caracter consultivo, en su caso,
en la demanda de informacién necesaria, sobre normatwa legal vigente para la
consecucion de sus fines.. o s

5.- Designara a los representantes de entre sus miembros, para que actlen en nombre
de AF.E.C.0., ante los distintos estamentos publicos, juridicos y gubernamentales.

6.- Organizara y participara en reuniones, seminarios, conferencias y congresos.
7.- Promovera la publicacién de documentos de interés.

8.- Fomentara la participacién de sus asociados en tereas de la propia asociacion,
previa autorizacion de la junta directiva.

9.- Realizara cualquier otra actividad, con sujecién a la legislacion vigente, que
favorezca el logro de sus fines. o

Los posibles beneficios obtenidos por la asociacién, derivados del ejercicio de sus
actividades econémicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberadn destinarse
exclusivamente al cumplimiento de los fines mencionados, sin que quepa en ningtn
caso su reparto entre los asociados ni entre sus conyuges, 0 personas que convivan
con aquellos con analoga relacion de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion
gratuita a personas fisicas o juridicas, con interés lucrativo.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS Y DE LA FORMA DE ADMINISTRACION.

Artlculo b :
El gobierno y la representacnon de la Asomamon correrérp"'&*&ga%g”ftie\ la
asamblea general y de la junta directiva. ﬁ",f ég"
Asamblea General ifq Bt i |
Articulo, 7°. . g \\p DELESAN.
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La Asamblea General, integrada por todos los asociados, es el 6 ‘?gaags

de gobierno de la Asociacién, que serd convocada en -sesion ordmana
obligatoriamente una vez al afio, y con caracter extraordinario cuando lo acuerde la
Junta Directiva, en atencion de los asuntos que deba tratar, y siempre a solicitud de
la décima parte de los socios o para acordar la disposicion o enajenacion de bienes,
nombramiento de la Junta Directiva, solicitud de declaracion de utilidad publica,
modificaciones estatutarias, y'disolucion de la Asociacion.

Articulo 8°.

La Asamblea General se reunird con caracter ‘ordinario una vez al afio, sera
convocada por el presidente al menos con quince dias de antelacion a la celebracion
de la esta.



Articulo 9°.

La Asamblea General se reunira con caracter extraordinario siempre que lo
estime conveniente la Junta Directiva, por su propia iniciativa o a peticion escrita de la
quinta parte de los socios. La convocatoria se hara con la misma antelacion prevista
en el apartado anterior para la Asamblea General Ordinaria, salvo en caso de
urgencia, que se podra convocar Asamblea Genergl Extraordinaria con una antelacion
de setenta y dos horas. ¢

En el caso de celebracion de Asamblea General Extraordinaria, solo se podran
tratar los temas objeto de la Asamblea, y se acompanara también a la convocatoria el
correspondiente orden del dia.

En ambos casos, para la celebracion de la asamblea en primera convocatoria,
sera necesaria la asistencia de la decima parte de los socios y en segunda
convocatoria, no antes de media hora después de la primera, quedara legalmente
constituida, cualquiera que sea el numero de los asociados presentes.

Articulo 10°.

Tanto para la asamblea General Ordinaria, como la Extraordinaria, la
convocatoria habra de hacerse por escrito, bien utilizapdo correo ordinario o el correo
electronico, expresando lugar, dia y hora de celebracion.

La convocatoria ird acompanada por el orden del dia de los asuntos a tratar,
que habra sido previamente aprobado por la Junta Directiva, debiendo incluir en el
necesariamente, cualquier tema que estando dentro de los fines de A.F.E.C.O., haya
sido expresamente solicitado al menos por el 20% de los asociados.

Lo socios podréan presentar a la Asamblea General Ordinaria, propuestas de
resolucién, que deberan remitir a la junta directiva, con una antelacién minima de 10
dias a la celebracion de la Asamblea. - s

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de las personas presentes 0
representadas, cuando los votos afirmativos superen los negativos, excepto cuando
se trate de acuerdos relativos a disolucién de la Asociacion, modificacion de estatutos,
y disposicion o enajenacién de bienes, en cuyo caso. seé requerird_la_mayoria
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Votos delegados
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Articulo 11°. * = IEER

Se admitira la delegacion de un socio en otro, siempre que esto se haga por
escrito, es decir, el socio delegado debera presentar al comienzo de la Asamblea
escrito debidamente firmado por el socio que delega, que explique taxativamente que

la referida delegacién es Unica y exclusivamente para dicha asamblea.



Asi mismo cualquier socio puede aportar mas de una delegacion de voto, todas
igualmente documentadas, pero en ningln caso el numero de delegaciones que
recaigan en cualquier asociado excedera de 10, es decir, cada socio podra
representar a un maximo de 10 asociados. i

Junta directiva
Articulo 12.

La Junta Directiva es el érgano de representacioén que gestiona y representa
los intereses de la asociacién, de acuerdo con las disposiciones y directivas de la
Asamblea General.

Todos los cargos deberan recaer en asociados mayores de edad, en pleno uso
de sus derechos civiles y que no estén incursos en_los motivos de incompatibilidad
\ establecida en la legislacién vigente, asi como tener la condicién inexcusable de
asociados.
Articulo 13°.
Los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos, elegidos en

Asamblea General Extraordinaria, y duraran un periodo de cinco afnos, pudiendo ser
) objeto de reeleccion.

Articulo 14°.

Es funcion de la Junta Directiva dirigir las actividades de la Asociacion y llevar
la gestiébn administrativa'y econémica de la misma, ejecutando los acuerdos de la
§'\ Asamblea General, y someter a esta las cuentas de la Asociacion.

Articulo 15°.

La Junta Directiva celebrard sus sesiones cuantas veces lo estime su
presidente, a iniciativa propia o a peticion de cualquiera de sus miembros. Sera
presidida por el presidente y en su ausencia por el secretario, y a falta de ambos, por
el miembro de la Junta que tenga mas edad. El secretario levantard_ agtgigue. se

transcribira al libro correspondiente. , _ B
Para que los acuerdos de la Junta Directiva sean validos, debgjan ser, |
[ 158 - s :T:J"_'
adoptados por mayoria de votos. Ji Castille-Ls "*"'fha

Articulo 16°.

Los miembros de la Jenta Directiva presidiran las comisiones
Junta acuerde constituir, con el fin de delegar en ellas la preparacién de determinados
actos y actividades, o de recabar de las mismas informaciones necesarias. Formar
parte, ademas de dichas comisiones el nimero de vocales que acuerde la Junta
Directiva, a propuesta de sus respectivos presidentes.

Cuando las necesidades lo aconsejen, la Junta Directiva podra acordar que las
comisiones se desdoblen en subcomisiones.



La Junta Directiva podra delegar en cualquiera de sus miembros, la ejecucion

de determinados acuerdos o la realizacion de ciertas gestiones que sean de interés
para |la Asociacion. De cualquiera de ambas cosas dara cuenta en todas las sesiones
de la Junta que se celebren.

La Junta Directiva estara compuesta por:

bowkA

o presideﬁte, que 'ej'e"rcéré las funciones de rébresentacic’:n de AFEC.O., vy

sera el representante legal de la Asociacion ante todos los estamentos e
instituciones.

2 vicepresidentes que asistiran en todo momento al presidente y ejerceran las
labores de sustitucién de manera puntual, salvo en los casos de fuerza mayor,
en que, por decisién de la Asamblea, uno pasara a ocupar la presidencia.

2 vocales que actuardn como consejeros y co!abqraran directamente con el
resto de la Junta Directiva.

1 tesorero que, bajo la supervision del presidente, gestionara los fondos de
A.F.E.C.0O., ordenara siempre en colaboracién con el presidente pagos y
recepcionara cobros. Asi mismo se encargara de confeccionar los
presupuestos anuales y las correspondientes liquidaciones anuales, dando
cuenta en cada sesion de la Asamblea, del estado financiero y de las
previsiones estimadas, segun las actividades a acometer y las cantidades
ingresadas por las aportaciones de los socios o simpatizantes y las ayudas o
subvenciones. :

1 secretario que sera el encargado de recoger los acuerdos, tanto de las
sesiones de las Asambleas, como de las de la Junta Directiva, levantando acta
en todos los casos y convocando las sesnones snguuentes siempre por orden
del presidente.

En todo caso, la Junta Directiva estara siempre coordinada por el presidente
La eleccidon a miembros de la Junta Directiva sera:

Previa presentacion de candidaturas, en la que se optara a un solo _cargo.

ff_": \‘a F*-Uh
Por sugerencia del presidente, en los casos en los que no hu&ra candld os
electos. * i"? J z
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CAPITULO TERCERO
DE LOS SOCIOS, SUS DERECHOS Y SUS DEBERES

e

Miembros.
Articulo 17°.

Podran ser miembros de la Asociacion, las personas con capacidad de obrary
no sujetas a ninguna condicion legal para el ejercicio del derecho de asociarse, que
de alguna manera tengan intereses en servir a los fines de esta y sean admitidos por
la Junta Directiva, la cual podra otorgar el nombramiento de miembro honorario a las
personas que estime oportuno, a titulo meramente, honorifico, sin que ello lleve
consigo la condicién juridica de socio.

Quienes deseen pertenecer a la Asociacion lo solicitaran por escrito o de
manera verbal al presidente, el cual dara cuenta a la Junta Directiva, que resolvera
sobre la admision o no admision del socio, sin ningln recurso contra su acuerdo

Perdida de la condicion de socio.
Articulo 18°.

Los socios tienen derecho a separarse-voluritariarhente de la asociacion en
cualquier tiempo.

La Junta Directiva podra separar de la Asociacion, mediante acuerdo motivado,
a aquellos socios que cometan actos que les hagan indignos de seguir perteneciendo
a la misma. La separacion sera precedida de expediente en el que el interesado
debera ser oido e informado de los hechos que den lugar a la separacién. Contra el
acuerdo de la Junta Directiva cabra recurso ante a primera Asamblea General que se
celebre. .

Derechos.
Articulo 19°.
Todo asociado ostenta los siguientes derechos:

- Participar en las actividades de la Asociacion y en los organos de gobierno y
representacion, a ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a la Asamblea
General. O

ancha
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- Ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias conel y a
ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser
motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

- Impugnar los acuerdos.de los organos de la Asoczacnén que estime contrarios
ala Ley y a los Estatutos. 5

bowEA

Deberes
Articulo 20°.
Son deberes de los asociados:

- Compartir las finalidades de la Asociacion y colaborar para la consecucién de
estas.

- Pagar las cuotas, derramas y otras.aportaciones que, con arreglo a los
Estatutos puedan corresponder a cada socio.

- Cumplir el resto de las obligaciones que resulten de las disposiciones
estatutarias.

i

- Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos de
gobierno y representacion de la Asociacion.

Sanciones.
Articulo 21°.

Los socios podran ser sancionados por la Junta Directiva por infringir los
presentes Estatutos, los acuerdos de la Asamblea General o de la Junta Directiva-tas—.
sanciones podran comprender desde la pérdida de sus ‘derechos durante uﬁ-'.péﬂoﬂjd L
de tiempo determinado, hasta la separacién definitiva de la Asociacion. S5

CAPITULO CUARTO
OBLIGACIONES DOCUMENTALES Y CONTABLES.
-
Articulo 22°. o
La Asociacion dispondra de:

- Una relacién actualizada de sus asociados.




- Una contabilidad que permita obtener la imagen fiel del patrimonio, del
resultado y la situacion financiera de la entidad, conforme a las normas
especificadas que resulten de la aplicacion.

- Una memoria con las actividades realizadas.

- Un inventario de sus bienes.

_ Un libro de actas de las reuniones de sus 6rganos de gobierno y
representacion. TR

Los asociados podran acceder a toda la documentacion que se relaciona en el
apartado anterior, a través de los érganos de representacion, en los terminos previstos
en la LO 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de cualquier persona.

La fecha de cierre del ejercicio asociativo sera el 31 de diciembre.

*

CAPITULO QUINTO
PATRIMONIO INICIAL Y RECURSOS ECONOMICOS
Articulo 23°. i
A.F.E.C.O. carece de patrimonio fundacional inicial
Articulo 24°.

Los recursos econémicos previstos para desarrollar las actividades de la
Asociacién estaran constituidos por:

- Las cuotas reglamentarias y las aportaciones que en.su Caso puedan
establecerse.

- Productos de los bienes y derechos gue le corresponda en propiedad, asi como
las obtenga subvenciones, legados y donaciones que pueda recibir.

- Ingresos que obtenga mediante las actividades que, de acu‘é\?da
legislacion vigente, acuerde la Junta Directiva. 7S om

~

Importe de cualquier otro ingreso que en su dia pueda estaQ-ieiﬁerse..'=?:7f

Articulo 25°.

La administracién de los fondos de la Asociacion se llevara a cabo con todo
detalle, sometida a la correspondiente intervencion y publicidad, a fin de que los
asociados puedan tener conagimiento periddico del desino y aquellos. Anualmente se

les pondra de manifiesto el estado de las cuentas de los ingresos y gastos
Articulo 26°. - . :

La Asociacion carece de finalidad lucrativa y dedicara, en su caso, los
beneficios eventualmente obtenidos en el desarrollo de actividades exentas, de
idéntica naturaleza, Los cargos de presidente y representante legal son gratuitos y



carecen de interés en los resultados econdémicos de la explotacién por si mismos o a
través de persona interpuesta.

Los socios, comuneros o participantes de las entidades o establecimientos y
sus cényuges o parientes, hasta el segundo grado inclusive, no podran ser
destinatarios principales de las operaciones existentes ni gozar de las condiciones
especiales en la representacion de sus servicios.:.

“CAPITULO SEXTO"
DISOLUCION
Articulo 27°.

La Asociacién se disolvera por voluntad de-los asociados expresada en
Asamblea General convocada al efecto, por las causas determinadas en el articulo 39
del Codigo Civil y por Sentencia Judicial.

La Asociacién conservara su personalidad juridica hasta que concluya su
periodo de liquidacion.

AT

La Asamblea General nombrara una comision liquidadora que:

- Velara por la integridad del patrimonio de la Asociacion.

- Concluira las operaciones pendientes y efectuara las nuevas que sean precisas
para la liquidacion. z

- Cobrara los créditos de la Asociacion.

- Liquidara el patrimonio y pagara a los acreedores.

ra_“l

\v’ Pr

- Entregara los bienes sobrantes de la asociacion, si los hubies 3,6
benéfico social o cualquiera con fines analogos a los perseglides-per la
Asociacion.

- Solicitara la cancelacion de los asientos en el Registro

Julian Ramos Duro , M?2 del Carmen Diaz Escobar

Secretario Presidenta

DILIGENCIA: Los presentes estatutos han quedado redactados incluyendo las modificaciones
acordadas en la Asamblea General Extraordinaria celebrada al efecto en la localidad
de, Guadamur con fecha 11 de abril de 2021. '



Los presentes Estatutos han sido visados por esta
Delegacion Provincial de Hacienda y Administraciones
Pablicas, recogiéndose en ellos las modificaciones
aprobadas por la Resolucién de fecha,22 de abril de 2021
continuando inscrita con el N° 13.630 del Registro
General que tiene asignado la Asaciacion.
Toledo a 22 de abril de 2621@}-“ Abgg
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